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REPORTE DE RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPERO 2023

Nombre institucion 16. imprenta Nacioral Total de funcionarios evalu 139
e

Tabla N°1: DATOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS DE LAS PERSONAS FUNCIONARIAS EVALUADAS SEGUN FAMILIA DE PUESTO
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Tabla N° 2: DATOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS DE LAS PERSONAS FUNCIONARIAS EVALUADAS SEGUN ESTRATO Y GENERO

Tora aenerAL
cerencia o o o s : M o . . . . . . o s , »
protesions . ' . n w “ o B s . . . . o B B “
récnco B o : u = e o ' B . ' B . o n B »
cateado o ' . o s s o : : . . . . o . . .
operaivo o o o s ,A M : B s . . . . ' ; u =

Ete ot dbe caincioe conel
et do ' ol N (U231

Tabla N° 3: DATOS RELACIONADOS CON LOS COMPONENTES DE LA EVALUACION

EVALUACION A LAS JEFATURAS
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1,5 escolor verde I comparacion es correcta
Se deba indicar un nimero en cada espaco no dabe quedar ninguno en blanco




