IMPRENTA NACIONAL

DEPARTAMENTO GESTION INSTITUCIOCNAL DE RECURSOS HUMANOS

COSTO DE PLANILLA PRIMERA QUINCENA DE JULIO 2026

Yot 0e (osto T T |
Resumen de Costo Total por Rubro
SALARIO BASE 4950330,
CARRERA PROFESIONAL 157 801,75
PROMEBICION 101189
DEDICACION EXCLUSIVA 4707 508,08
AUMENTOS ANUALES LEY 9635 2505 918,67
SUBSIDIO ENFERMEDAD REG SERY (VL 193 738,00
DEDICACION EXCLUSIVA P Adeudados 144875
HORAS EXTRA-P Adeudados YY)
SALARIO BASE-P Adeudados 133 886,00
CONVENCION COLECTIVA IMPRENTA NACIONAL - LEY 9635 4777 16,00
INCENTIVO 25% COLETILLA 214- IMPR. NAC. - LEY 9633 #3106,
INCENTIVO 25% COLETILLA 216-IMPR. NAC. - LEY 935 %1850
AUMENTOS ANUALES ACUMULADOS 553 661,80
AUMENTO ANUAL NOMNAL 2036 416,00
Total del Costo por Rubro 75316 738,62
COSTO DE PLANILLA SEGUNDA QUINCENA DE JULIO 2026
203-056-00 [SIN DEFINIR POR AUTORIDAD PRESUPUESTARIA |
SALARIO BASE 4750255827
CARRERA PROFESIONAL 15093583
PROHEBICION 2 T45646,00
DEDICACTON EXCLUSIVA 4702737 66
AUMENTOS ANUALES LEY 9635 2465047,12
SUBSIDIO ENFERMEDAD REG SERV (VL 121016200
AUMENTO ANUAL NOMMNAL-P Adeudados 82 858,00
AUMENTOS ANUALES ACUMULADOS-PAdeudados 348,50
DEDICACION EXCLUSNVA P Adeudados 388987,50
HORAS EXTRA-P.Adeudados 44 488,58
SALARIO BASE-P Adeudados 119515,00
CONVENCION COLECTIVA IMPRENTA NACIONAL - LEY 9635 41425873
INCENTIVO 25% COLETILLA 214- IMPR. NAC. - LEY 9633 177 352,08
INCENTIVO 25% COUETTLLA 218-IMPR. NAC. - LEY 9635 36 187,50
AUMENTOS ANUALES ACUMULADOS 563359189
AUMENTO ANUAL NOMINAL 2031268350
Total 203-056-00 [ SIN DEFINIR POR AUTORIDAD PRESUPUESTARIA| 73 358 356,16

Total del Costo

13338 336,16




Restmen de Costo Toal por Rubro

SHARIDBACE [01h4
SUBSIID EFERMEDAD REGSERY (VL. 4131800
Totaldel Costo por Rubro 1533 684,67

TOTAL COSTO PLANILLA SALARIOS MENSUAL: ¢150.208.789.45




