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Circular Nº GIRH-020-2020 
 

 

Asunto: Actividad de Capacitación para “Recordar el uso de la herramienta 

de la evaluación del desempeño en el sistema integrado”.   
 
Fecha: 23 de enero de 2020 

 
 

 

 

 

De:  Kattia Solís Bolaños   V°B° Marta Porras Vega   

Unidad Gestión del Desarrollo            Jefa Gestión Institucional Recursos Humanos 

 

Para: Todo el Personal 

 

******************************************************************************************************** 

En cumplimiento al Plan de Capacitación Institucional 2020, se les convoca según 

cronograma siguiente a la sesión de refrescamiento acerca de la evaluación del 

desempeño correspondiente al periodo 2019 así como el uso de la herramienta en el 

sistema integrado. 

 

Participantes Día Hora Lugar 

Jefaturas o sus 

asistentes 

03 de febrero, 2020 9:30 am Aula de Capacitación 

Funcionarios  03 de febrero, 2020 10:30 am Aula de Capacitación 

Jefaturas o sus 

asistentes 

05 de febrero, 2020 1:00 pm Aula de Capacitación 

Funcionarios  05 de febrero, 2020 2:00 pm Aula de Capacitación 

 

Me permito recordar lo establecido en la circular GIRH-015-2020 vigente relaciona con las 

convocatorias y participación en las actividades de capacitación, en este caso en 

particular se convoca a todo el personal interesado en conocer o refrescar el uso de la 

herramienta utilizada para el proceso de evaluación del desempeño, siendo necesario 

coordinar su participación con cada jefatura inmediata. 

 
Adjunto en formato PDF: la guía para la aplicación de la evaluación en el Sistema 

Integrado, así como información relevante sobre el proceso de Evaluación del Desempeño 

en el Régimen de Servicio Civil. 

 

Nota: En caso de ser la primera vez que utilizarán la herramienta, es fundamental que 

participen en la actividad. 
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